SCHRIFTELIJKE VRAGEN AAN HET COLLEGE

	

	 Datum: 11 mei 2016


	 Aan de voorzitter van de raad.



	 Steller vragen: GroenLinks 


	Onderwerp: Niet-integer gedrag directieleden Caparis en te lage inschaling  SW-medewerkers.                                                                                                                                                

____________________________________________________________________________________

Het college wordt verzocht de volgende vragen schriftelijk te beantwoorden:
1. In de cie. Samenleving van vorig jaar mei heeft de fractie van GL nav de brief van Verenigd Links aan de verantwoordelijk wethouder dhr. Van Esch gevraagd naar zijn reactie op de aantijgingen in deze brief over Caparis. De wethouder heeft toen geantwoord dat hij zich totaal niet herkende in deze brief en dat het slechts om 1 persoon zou gaan.

Vraag :

Op basis van welke informatie baseerde de wethouder zijn antwoord?

Is de wethouder na binnenkomst van deze brief en de vraag die hierover door GL is gesteld nog op onderzoek uitgegaan binnen Caparis  om zich te laten verzekeren dat het inderdaad maar om 1 persoon zou gaan?

2. Hoe komt het dat de signalen van de Verenigd Links en de FNV niet door de GR serieus zijn genomen?

Gelooft de wethouder een directie / directeur op zijn blauwe ogen?

Wat heeft de wethouder als voorzitter van de GR gedaan om de waarheid boven tafel te krijgen? 

3. Om hoeveel medewerkers gaat het nu? er wordt melding gemaakt van 360 of 600 medewerkers die niet het juiste salaris en een ontwikkelingsplan hebben?

4. In de LC van 25 april 2016 staat dat de nieuwe directeur bij zijn kennismakingsronde iemand hoorde zeggen: "de spelers zijn wel veranderd, maar het spel niet". Wat vindt de wethouder van deze uitspraak en wat gaat hij hieraan doen? 

5. Kan de wethouder verklaren hoe het kan dat 2 directeuren ongezien hun arbeidscontracten hebben gewijzigd?

6. Hoe kan het dat niemand intern aan de bel heeft getrokken? Bijv. vanuit personeelszaken?

7. Zoals het nu lijkt heeft de vorige directeur de bestuurders van de GR verkeerd geïnformeerd. Wat wordt er met dit gegeven gedaan?
8. In de LC  van 25 april 2016 omschrijft de nieuwe directeur dat de bedrijfscultuur er een is van eigenmachtig optreden. Ook de term angstcultuur is gevallen. Wat vindt de wethouder hiervan? Hoe zou hij de sfeer en cultuur binnen Caparis willen omschrijven? Zijn er voldoende mogelijkheden voor klokkenluiders? 
9. De fractie van GL constateert dat de toezichtfunctie faalt. Dit punt hebben wij ook reeks geconstateerd toen de situatie met ex-directeur de Vreede speelde. De directeur informeert de bestuurders, maar zij controleren dit niet. 

Wat gaat de GR en de AvA hieraan doen? Is deze situatie aanleiding om te komen tot een verbeteringsplan? 

10. Wat betekent het ontslag van 2 directieleden, een niet volledige RvC en een situatie waarbij 600 contracten moeten worden uitgezocht, pop-plannen moeten worden opgesteld en salarissen moeten worden bijgesteld voor de voortgang van de herstructurering van Caparis?



	11. Er bestaat onenigheid over een kandidaat die de OR voordraagt voor de RvC. Wij betreuren dit ten zeerste dat ook in deze kwestie met de OR gedoe is. Waarom wordt aan de inbreng van de OR zo getwijfeld  Wij mogen er toch vanuit gaan dat de OR van Caparis, die de belangen van het personeel behartigt, met een zo'n goed mogelijke kandidaat komt. Heeft de wethouder twijfels rondom de inzet van de OR? 

12. De OR wordt niet toegelaten op een vergadering van de AvA om deze kwestie te praten. Vindt de wethouder dat hiermee de verstandhouding met de OR wordt verbeterd? Een toezegging die is gedaan door de wethouder tijdens de besluitvorming herstructurering?

13. Er blijkt gedoe te zijn over de salarisnorm van de nieuwe directeur van Caparis. Er gaan stemmen op om deze man een salaris te geven ihkv de wet normering topinkomens. Dat betekent dus een jaarsalaris van 179.000 (ministersalaris).

Een ander geluid is dat de inschaling van de directeur niet boven de burgemeestersnorm uitkomt.  Voor welke salarisnormering wil de wethouder gaan?



	Toelichting:

Naar aanleiding van de mededeling die de raad heeft ontvangen van Caparis d.d. 18 april 2016 en de berichtgeving hierover in de media, heeft de fractie van GL schriftelijke vragen opgesteld.



	Gerda Koopman, GroenLinks



